
отчЕт
о выполнении основпых мероприятий Ресурсного центра

гкоУ <<Специальная (коррекционная) школа-интернат Nьб>

за первое полуго дпе 2023-2024 учебного года по консультативно-
методическому сопровождению педагогических работников,

осуцIествляющих индивидуальное обучение на дому.

1. Осцовные задачи:
- оказание методической и консультативной помощи педагогам

общеобразовательных организаций и родителям(законным представителям) по

вопросам создания специаJIьных условий для образования обуrающихся с оВЗ
и инв&пидностью;

- оказание 11омощи общеобразователъным организациям в разработке
адаптированных образовательных программ и индивидуаJIьных
образовательных учебных IIланов Об1"lающихся с оВЗ и инв€LIIидностью;

- Проведение на базе Ресурсного центра практико-ориентироВанНЫХ
семинаров и других мероприятиЙ для педагогических работников
общеобрiвовательных организаций и родителей (законных представителей)
Благодарненского района.

2. основные направления деятельности Ресурсlюго центра являются:
- методическая,
- информационная )

- просветительская,
- диагностическая,
- консультационная,
- психолого-педагогическая поддержка педагогов и родителеЙ по вопРОСаМ

соIтровождения детей с ОВЗ и инваJIидностъю, обучающихся в

общеобр€Iзовательных организациях .

З. Основные виды деятельности Ресурсного центра:
-распространение эффективных .практик психолого-педагогической
диагностики особенностей развития детей с ОВЗ и инвалидностью;
-организация и проведение мероприятий по вопросам обучения и воспитания
детей с ОВЗ и инв€tJIидностью для родителей (законных представителей) и
педагогов;
-организация и проведение консультаций с родителями (законными
представителями), педагогами по вопросу сопровождения детей с ОВЗ и
инваJIидностью;
-информирование и просвещение родителей (законных представителей) и
педагогов по вопросам сопровождения детей с ОВЗ и инв€lJIидностью.
4. Выполнение основных мероприятий:
В рамках организации осуществлеЕия деятельности Ресурсного центра были
проведены следующие мероприятия :



Разработаны и утверждены:
- Попожение о деятеJIьности Ресурсного центра;

-ПриказососТаВерабочейГрУППыРесУрсноГоценТра'онаЗнаЧении
координатора деятельности Ресурсного центра;

В первом ,rоrrу.оо"и2023-2024 учебного года шроведены все мероrrриятия

согласно IIJIану раýоты Ресурсного центра на текущее время,

в течение первого полугоди, iОZЗ_ZО24 учебногЪ года шроводиJIась работа с

педагогической и родительской общественностью в рамках деятелъности

краевого Ресурсного центра по оказанию консулътативной-методической

ПоМоЩиПеДаГоГаМ'ЗаняТыМинДИВиДУаJIьныМобУчениемболъныхДетейс
нарушением интеллекта на дому,

1.Было заключено 7 соглашений о сотрудничестве с Управлением образования

и моJIодежной политики администрации Благодарненского городского округа,

отделом образованиrI администрации Дрзгирского муницип€шъного округа

ставрогlольского края, оrд"по* образования администрации Нефтекумского

городского округа, отделом образования Левокумского муниципального

округа, с Федералъным государственным автономным образовательным

rIрежден"., ""r.-его_ 
образования <<Северо-Кавказский университет), с

гБпоу кгригороrrоп"""*"й сельскохозяйственный техникум имени атамана

I\4.и. Платова>, с муниципаJIьным у{реждени_ем кулътуры <Благодарненский

историко-краеведческий музей им, П,Ф, Грибчовa>,

2.РазработаЕ план деятеJIьности Ресурсного центра на первое полугодие 202З-

2024 года.

з. ОсущесТвляласЬ методическая И консульТативнаЯ работа для учителей,

занятых индивиду€lJIъным обучением на дому педагогом _ психологом,

учителем - логопеДоМ, социаJIъным педагогом, заместителем по УВР,

.Регулярно работала <<Открытая консультативнаJI площадка (Создание и

реализац ия индивидуапьных образовательных маршрутов для обучающихся с

множественными нарушениями развития), проводилосъ обследование

обуT ающихсяна дому специапистами ППк,

оказывалась методическая и практическая помощъ педагогическим

работникамБлагоДарНеНскоГоГороДскоГоокрУГа'дрзгирского
мунициПаJIьногО o*pY.u' ЛевокуМскогО мунициШаJIъногО округа в реагIизации

адаптированных образоватеJIъных программ, рабочих ч!9цu,* и каJIендарно_

тематического IIпаниров ания по учебным предметам, СИПр, индивиду€lJIьных

програмМ с учетоМ особыХ образователъныХ потребнОстей и индивидуаJIъных

возможно.rЪй, были даны методические рекомендации по разработке

диагностического материЕuIа, формах мониторинга. Пецагогическим

работникам предоставлена возможностъ полъзования библиотечным фондом,

образовательными и методическими ресурсами образователъной организации,



За отчетный период провеJено 60 KoHcvJbT аций,Из них проведено 30практических занятий-конс\,Jьтаций педагогом-психологом по вопросамразвития высших психических функчий ;

l 4 практических занятий проведено совместно (

J о гоп едами по раз витию пр авил ьн о й р еч и, .оuф';Н;;rхж"rlкТелЯМи-использованию информационных технологий в логопедической работе уучащихся с интеллект)iалъными нарушениями.

в течение полугодия продолжено проведение занятий <лекотеки))дляРОДИТеЛеЙ, ВОСПИТЫВаЮЩих детей . oupy-.;;; опорно_двигательногоаппарата. Проведено 5 занятий для9 рЬ!ителеИ.

в ходе деятелъности консулътативной площадки был представлентеоретический материаJI и были выданы методические рекомендации позаявленным вопросам, которые размещаJIись на сайтеhttp ://skolaбinternatblag.eduЙ.uZp 
r аа 1 .html.

;ffffir".Т#;;.ТJJfrНlчойметодическойпомощипедагогам,родителям
Большев"*, 

". 
Ъru"роrопuй!Т'JТi:ff;#r:" В С, СПаСское, п.

28 декабР я 202З года были подведены результаты деятелъностиРесурсного центр9 
"о 

on*u""a по".ультативно-методического сопровожденияпедагогических работников, осуществляющих индивидуЕtлъное обуrение детейс оВЗ на дому за перво. ,оrrу.ойё;0;;:;;i 
у.r.оrrого года, отмеченыпроблемы, внесены предлож.""], по орган изациидеятелъности Ресурсногоцентра на второе полугодие 202Зl20ZЦ у".О"оJ года с учетом решениявыявленных проблем.

5, Перспективыразвитиядеятельцостиресурсногоцецтра 
:- повышение качества сетевого взаимодействйя и создание единогопространства инклюзивного образоваrr" u ОУ,- распространение практического опыта в сфере образования детей с овз иинвалидностью;

- формирование положительного имиджа Ресурсного центра с цельюпривлечения субъектов образовательного .rроц...u и совершенствованиямеханизмов сетевого взаимодействия.

Координатор РЩ
й А.Т. Кулиева

r


